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AUJOURD'HUI Les ateliers itinérants de

cdecouverte de LOutil en Main
dans le Gard

Pour faire connaitre et développer L'Outil en Main

dans le Gard, nous organisons des ateliers éphémeéres
d'initiation aux métiers manuels pour les jeunes dans
plusieurs communes-étapes du département. lls seront
animés par les bénévoles de I'association.

Notre projet associatif

Depuis 1994, le réseau national de L'Outil en Main, garant du projet
associatif, fédere et soutient le développement des associations
locales labelisées partout en France.

Le concept de L'Outil en Main est unique : transmettre les savoir-faire
des métiers manuels aux plus jeunes, dans le cadre d’'un échange
intergénérationnel, bénévole et ludique. Proposés en tant qu’activité
extra-scolaire, les ateliers offrent chaque semaine la possibilité de
découvrir plus de 100 métiers manuels : métiers de 'artisanat, du En pratique
patrimoine, métiers d'art.

En partenariat avec les communes étapes, les ateliers
itinérants s’inscriront dans le cadre d'une démarche
d'animation d'un coeur de ville ou de village, en extérieur
et ouvert & tous.

Le lien avec les établissements scolaires locaux
permettra d'organiser 'accueil de groupes de jeunes
en semaing, et les inscriptions seront ouvertes pour
les étapes en week-end.

Chiffre clés
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LE PARCOURS DE
NOS ATELIERS

PROGRAMME

du mardi 11 au dimanche 16 juin

DETAILS DU
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LOUTIL EN MAIN
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Les constats

e Les jeunes ne connaissent pas les métiers
manuels et/ou ne les envisagent pas comme
un horizon professionnel épanouissant.

e De nombreux métiers manuels sont confrontés
a des tensions de recrutement.

e Lelien social entre les générations est distendu,
mettant en péril la transmission des savoir-faire.

e L'isolement social des séniors accélére les
pertes d'autonomie.

e La visibilité de ces métiers et 'acceés & une
activité concrete d'initiation sont inégaux
selon les territoires de vie.
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Notre vision

Pour que les nouvelles générations assurent
la releve, il faut amplifier la transmission des
savoir-faire. L'Outil en Main joue un réle
clé pour attirer les jeunes vers les métiers
manuels. Linitiation ouvre des horizons
aux enfants, aux adolescents et aux jeunes
adultes, filles et gargons, au-deld de leurs
résultats scolaires, de leur milieu social ou du
territoire sur lequel ils grandissent. L'Outil en
Main se positionne comme un révélateur
de talents pour les jeunes. Pour relever ce
défi, il faut permettre & plus de jeunes, dés
9 ans et sans limite d'éige, de découvrir
« l'intelligence de la main » en
amont de leur orientation.

Communication

Le plan de communication du projet, avec une
charte graphique dédiée, propose un kit de
communication pour mobiliser les habitants et
valoriser les partenaires du projet.

@ Flyer « Partagez vos talents » pour recruter de
nouveaux bénévoles.

Flyer « Débloque tes talents » & destination des
jeunes, & partir de 9 ans et sans limite d'ége.

Un grand merci @ nos partenaires pour leur soutien !
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